
 
 

Sicherheit – Gesundheit – Umweltschutz 

Unsere Politik ist darauf ausgerichtet, dass unsere Geschäftsaktivitäten und die von uns hergestellten Produkte 
keine nachteiligen Auswirkungen auf Sicherheit und Gesundheit haben und in das Umweltkonzept der 
nachhaltigen Entwicklung passen. 
 
Als Produzent von pharmazeutischen Wirkstoffen und Vorstufen sind wir uns unserer besonderen Verantwortung 
bewusst. Die gesellschaftliche Akzeptanz ist unser Maßstab für eine über die jeweiligen Gesetze und Richtlinien 
hinausgehende Erfüllung der Anforderungen. 

 
 

Wir haben uns folgende Ziele gesetzt: 
 

 die Realisierung einer unfallfreien und zwischenfallfreien Arbeitsumgebung 
 

 keine arbeitsbezogene Beeinträchtigung der Gesundheit 
 

 Überwachung und Minimierung der Risiken in Verbindung mit unseren Produkten über deren gesamte 
Lebensdauer sowie Auswahl von Produktionsprozessen und Produkten im Hinblick auf Minimierung des 
Verbrauchs von Rohstoffen und Energie 

 
 die ständige Überprüfung und Verbesserung unserer Abläufe, Prozesse und Produkte, um sie für unsere 

Mitarbeiter/innen, Kunden/innen, die Öffentlichkeit und die Umwelt sicher und akzeptabel zu machen 
 

Das Linien-Management hat die Verantwortung, der Sicherheit, dem Umwelt- und Gesundheitsschutz die gleiche 
Priorität einzuräumen wie Produktion Marketing, Wirtschaftlichkeit oder Produktqualität. Die dafür notwendigen 
Mittel werden bereitgestellt. 

 
Damit wollen wir unsere License to Operate (LTO) sicherstellen. 

 
Gleichzeitig trägt auch jede/r einzelne Mitarbeiter/in seine persönliche Verantwortung dafür. 
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